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Rapporten udarbejdet af: Sine Norn Thomsen og Anita Esbjerg

Formalet med tilsynssamtalen er at skabe en gensidig forpligtende dialog om udvikling af den paedagogiske kvalitet i dagtilbuddet. Denne tilsynsrapport
indeholder de overordnede temaer, der spgrges ind til i tilsynssamtalen. Der skelnes mellem kategorierne:

o ’'Nuveaerende praksis fortszettes’ betyder at indsatsen fortsaettes som hidtil.
e ‘Udviklingspunkter’ betyder at dagtilbuddet med forslag til indsatser kan forfine/forbedre den paedagogiske praksis. Indsatsen er valgfri.

e ’Anmaerkninger’ betyder at indsatsen er obligatorisk og retningsgivende. Dagtilbuddet skal handle og andre indsatsen efter forvaltningens
anvisninger. Anmeaerkninger ledsages i alle tilfeelde af en opfglgning.

De forudgdende observationer fra tilsynsbesgget tager afsaet i Lyngby-Taarbaek Kommunes 'Kvalitetsguide’ samt 'Den styrkede paedagogiske leereplan’,
som begge dele findes pa kommunens hjemmeside. Der observeres pa det generelle paedagogiske laeringsmiljg, og der ggres opmaerksom pa, at
observationerne er et gjebliksbillede af en hverdag, som kan se anderledes ud pa et andet tidspunkt. Observationerne er med til at kvalificere dialogen i
tilsynssamtalen og beskrives ikke yderligere i denne rapport.



Generelle observationer:

Pa tilsynsobservationen blev der lagt maerke til, at der var gode og udviklende interaktioner mellem det paedagogiske personale og bgrnene. Personalet var
nysgerrige pa bgrnenes perspektiver og talte paent og anerkendende overfor bgrnene. Der blev observeret flere voksne, der bade indgik og var rammesaettende i
forhold til lege. Bgrnefaellesskaberne bar praeg af respekt for hinanden, og der blev observeret flere bgrnegrupper, der var fordybet i leg og dialog.

Indtrykket er, at der er et godt bgrnemiljg i Hjortholm med spaendende og alsidige lege- og laeringsmiljger. Der er en god grundstruktur i forhold til den
padagogiske praksis, som dog pa nogle punkter skal genfindes, da coronaperioden har a&endret nogle arbejdsgange, samt der er kommet nye medarbejdere. Der
er en generel nysgerrighed pa og lyst til at forbedre den paadagogiske praksis fra bade medarbejdere og ledelse.

Temaer Nuvaerende | Udviklingspunker Anmaerkninger Indsatser (der skelnes mellem obligatoriske indsatser og forslag til indsatser)
praksis (Forslag) (Obligatorisk)
fortsaettes
Paedagogisk Opmaerksomhed pa at vedligeholde den paedagogiske praksis.
laeringsmilj@ - proces X
Samspil, dialoger og
rutiner
Paedagogisk Udviklingspunkt - Organisering pa udearealerne:
laeringsmiljg — Legepladsen er stor og med mange muligheder. Den er speendende med mange
struktur kroge, men den er stor og kan virke uoverskuelig. For at sikre et godt
Organisering, fysiske X X paedagogisk leeringsmiljg, hvor bgrn er med i faellesskabet, sa drgft gerne:
rammer og
paedagogisk didaktik - Hvordan organiserer | jer pa legepladsen? Hvordan fordeler | jer og evt.
hvem har hvilke roller?
- Hvad skal de forskellige omrader kunne rent lege- og laeringsmaessigt?
- Hvordan opdeles bgrnegrupperne? Skal der veere afgraensninger?
Pa tilsynssamtalen taler personalet selv frem, at organiseringen pa legepladsen
skal drgftes igen, da der er kommet nye medarbejdere, og deres praksis har
&ndret sig efter corona, hvor der har veeret helt opdelt.




Sproglige lzeringsmiljg

Udviklingspunkt — sproglig indsats for b@rn, der har brug for ekstra
sprogunderstgttelse:

Det blev observeret, at det generelle sproglige leeringsmiljg er godt med mange
udviklende dialoger, nysgerrige spgrgsmal og flere led i samtalen. | kan med
fordel drgfte, hvordan |'i endnu hgjere grad understgtter barn, der har brug for
en ekstra sprogindsats.

Bgrneperspektiv,
dannelse og bgrnesyn
Selvhjulpenhed

Pa et tidligere tilsyn blev der observeret stor grad af selvhjulpenhed under
maltidet, hvor bgrnene var meget deltagende. | dette tilsyn var bgrnene stadig
deltagende, men maltidet kan godt tale et genbesgg, f.eks. hvor personalet
drgfter maltidet som laeringsrum. Dvs. hvilke vaerdier har bgrnehuset for
maltidet, hvilken rolle har bgrnene og personalet fgr, under og efter maltidet.

Leg

Opmeaerksomhed pa at vedligeholde den padagogiske praksis.

Bgrnefeellesskaber

Udviklingspunkt:
- Hvordan arbejder | med, at alle bgrn er med i et bgrnefaellesskab?

Bgrn i udsatte
positioner

Opmeerksomhed pa at vedligeholde den padagogiske praksis.

Foreeldresamarbejdet

Da der ikke var en repraesentant fra foraeldrebestyrelsen til tilsynssamtalen, har
bestyrelsen faet nogle refleksionsspgrgsmal, som de skal drgfte og give en
tilbagemelding pa.

Refleksions- og
evalueringskultur

Opmeerksomhed pa at vedligeholde og forsaette jeres arbejde med at udvikle pa
jeres refleksions- og evalueringskultur.




Refleksionsspgrgsmal til foraeldrebestyrelsen (FB):

1.

Hvordan stemmer tilsynsrapporten overens med jeres observationer og erfaringer med det paedagogiske miljg og de paedagogiske
rammer i Hjortholm? FB svarer: Foreneligt med det de observerer. Mener ikke der yderligere behov for at fokusere pa
bgrnefzellesskab.

Hvad kendetegner foraeldresamarbejdet i Hjortholm? FB svarer: Abent, tillid til at foraeldre bliver informeret om vigtige ting
vedrgrende deres bgrn

Beskriv samarbejdet mellem ledelse og bestyrelse. FB svarer: Godt samarbejde, bade til mgder og over e-mail.

Hvor godt fgler | jer orienteret om, hvad der er af paedagogiske overvejelser og tiltag ift. den paedagogiske praksis pa jeres barns
stue/generelt i huset? FB svarer: Gode til at tilbyde information s& man kan blive sa informeret som man gnsker.

Er der noget, konsulenterne har overset, eller som | gnsker at drgfte/naevne? FB svarer: ingen bemaerkninger.

Derudover har foraeldrebestyrelsen kommenteret pa de tre udviklingspunkter:

Organisering af udeomraderne. Hvordan sikrer vi der bade er tryghed og mulighed for at udvikle sig? Kommentar fra FB:
Der er fokus pa dette, szerligt ogsa for at ggre det overskueligt ndr bgrn fra nummer 4 er pa besgg. Balance mellem at nyde den
store legeplads og samtidig sgrge for bgrn ved hvor de *hgrer til’.

Hvordan kan man sikre at Hjortholm er endnu staerkere i at stgtte de bgrn der har brug for ekstra hjalp til sproget?
Der er fokus pa dette og forlgb for de bgrn, hvor dette er ngdvendigt.

Bgrnefaellesskaber. Hvordan arbejder | med, at alle bgrn er med i et bgrnefaellesskab? Har altid veeret fokus, seerligt her ved nummer 4. Vi
mener dette er noget Hjortholm allerede ggr rigtig godt.
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